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LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

‘ REUNIO DEL PLENARI DEL CONSELL MUNICIPAL DE LES DONES. MANDAT 2019/2023

ACTA S5

DATA: 27 de juny de 2022

HORA D’INICI: 18 h

HORA DE FINALITZACIO: 19.30 h

LLOC: Casal de la Dona (Pl. Fanalets de St. Jaume)

Assistents:

M. Carme Garcia Frades, ADELLS

Montserrat Casadella, Area de la Dona de I'AV Partida de Montserrat
Agustina Diaz, Area de la Dona del Centro Extremefio

Dolors Comes, Area de la Dona FAVLL

M. Neus Brenuy Casals, Associacié Dones Pda. Llivia i Voltants

Maria Antonia Roca Lozano, HERA, Osteoporosi-menopausa. Associacié de Dones
Christine Clota Lafabrégue, Dona Balafia Associacio

Carme Bellet, Grup Feminista de Ponent-Dones Lleida

Elvira Siurana, Grup Feminista de Ponent-Dones Lleida

Marina Pifarré Roura, Grup Municipal Comu de Lleida

Cristina Morén Molin, Grup municipal PSC

Imma Romeo Mallafré, Secretaria de les Dones — CCOO Terres de Lleida
Margarida Serveto, Secretaria de la Dona d’ERC

M. Belén Sarto i Estrada, Vocalia de Dones de I'AV Instituts- St. Ignasi
Lucia Alfonso, Vocalia de Dones de I'AV Jaume | el Conqueridor

Paquita Vega, Vocalia de Dones de I'AV Jaume | el Conqueridor
Montserrat Ninot Cid, Vocalia de Dones de I'AV Turé de Gardeny

Isabel Hornos Dominguez, técnica de Politiques d’Igualtat

Silvia Puertas Novau, secretaria

Presideix la reunidé Sandra Castro Bayona, 3a tinent d‘alcalde, regidora d’Educacid, Cooperacid, Drets civils i
Feminismes i presidenta del Consell Municipal de les Dones

Excusen assisténcia:

Paquita Rafols Majos, ADIMA

M. JesUs Anaya Sanz, ADIMA

Nuria Ribes Castells, AP! Lleida - Associacio d’empresaries i directives
Ana M. Moreno Andreu, Area de la Dona de la Casa de Aragén
Antonia Blazquez, Area de la Dona del Centro Extremefio
Ramona Canela Esparaber, Associacié de Dones Minerva

Ana Anguiano Sdez de Guinoa, Associacié Popular per la Dona
Sonia Sanz Cid, Dones amb Iniciativa

Amparo Moreno Fernandez. Grup de Dones de I'AV Magraners
Mari Baena Sanchez, Grup de Dones de I'AV Pardinyes

Miriam Diarte Cabezudo, Grup de Dones de Suchs

Anna Costa Ramirez, Grup Municipal ERC- Avancem
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LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

Marta Serra Barrera, Grup Municipal ERC - Avancem

Carme Castelld Gistau, Grup Municipal Junts x Cat

Pepita Cami Olona, Grup Municipal PP

Carmina Pueyo Grasa, Vocalia de Dones de I’AV Noguerola, Estacio, Segre
M. Merce Jornet Traguany, Vocalia de la Dona de I'AV de Cappont

Ordre del dia:

=

Aprovacio, si escau, de I'acta de la reunié anterior.

2. Presentacié i aprovacié, si escau, de la proposta del IV Pla municipal de Politiques d’Igualtat de

Génere a Lleida, 2022-2026.

Informacio sobre el Il Pla Intern d’Igualtat de I'Ajuntament de Lleida.

4. Presentacio i aprovacid, si s’escau, de la tasca realitzada per la Comissié Permanent en relacié amb
el Protocol de dol per feminicidis al municipi de Lleida.

5. Torn obert de paraules

w

Desenvolupament de la reunié

La regidora Sandra Castro dona la benvinguda a les assistents i s’inicia la reunidé ales 18 h. Dona la benvinguda
especialment a M. Belén Sarto que s’incorpora com a nova consellera. A continuacid, atés que tres entitats
qgue formen part del Consell Municipal de les Dones: Grup Feminista de Ponent, Vocalia de Dones de Jaume
| Secretaria de la Dona d’ERC, han designat I'assisténcia a aquesta reunid a representants que no estaven
formalment designades com a conselleres, se sotmet a votacio si s'accepta que puguin votar. S'accepta per
unanimitat.

1. Aprovacio de I'acta de la reunid anterior.
S’aprova I'acta de la sessid anterior per unanimitat.

2. Presentacio i aprovacio, si escau, de la proposta del IV Pla municipal de Politiques d’Igualtat de
Génere a Lleida, 2022-2026

La presidenta passa la paraula a Isabel Hornos, técnica de Politiques d’lgualtat, perqué expliqui el procés
d’elaboracié i el contingut del IV Pla municipal de Politiques d’Igualtat de Genere a Lleida, 2022-2026.

La técnica de Politiques d’lgualtat explica quines han estat les fonts d’informacié i les dades utilitzades per a
la diagnosi del pla, com es va convocar el procés participatiu i en quines dates va tenir lloc, qui hi va participar
(tant en representacio d’entitats com dels diferents equips técnics municipals), quins grups de treball es van
crear, quina metodologia es va seguir i les aportacions que es van recollir.

També detalla el contingut del nou pla, que esta estructurat en 9 linies estratégiques (amb objectius generals),
diferents eixos d’actuacié (amb objectius especifics) i un total de 110 accions concretes. Es puntualitza que
aquest nou pla augmenta en 35 el nombre d’accions (en relacié amb I'anterior que en tenia 75). Totes les
accions s’han d’'implementar des del moment d’aprovacié del pla, prevista per al Ple municipal del mes de
juliol, fins al final del periode de vigéncia, establert per a finals de 2026.
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LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

Finalment, fa mencié expressa de totes les persones que han participat en I'elaboracié del pla, bé com a
professionals, bé com a representants d’entitats adherides i els agraeix la seva adhesié i compromis en la
implementacio de les diferents accions.

La presidenta del Consell agraeix les explicacions de la técnica i sotmet a votacio I'aprovacié del document
per part de les conselleres, a fi que segueixi el tramit administratiu per al corresponent expedient per a la
Comissio Informativa i el Ple municipal de juliol.

En el moment de la votacio hi ha representacié de 15 entitats. Resultat de la votacio:
13 vots a favor // 1 vot en contra: Grup Feminista de Ponent // 1 vot en blanc: Vocalia de Dones AV Instituts
Sant Ignasi.

Vist el resultat de la votacid, la presidenta dona per aprovat per majoria el document del |V Pla municipal de
Politiques d’lgualtat de Genere a Lleida, 2022-2026.

3. Informacié sobre el Il Pla Intern d’lgualtat de I’Ajuntament de Lleida.

La presidenta informa que s’esta finalitzant I'elaboracié del Il Pla Intern d’Igualtat de Génere de I'Ajuntament
de Lleida i els seus organismes autonomes, realitzat per la Comissié Negociadora constituida per a I'elaboracié
del pla, amb el suport de la consultoria Daleph. El document incorporara tant les dades aportades per I’Area
de Recursos Humans, com les recollides en la fase de diagnosi realitzada entre desembre de 2021 i maig de
2022 i les que s’han extret d’'una enquesta adrecada a la plantilla municipal. Inicialment esta previst que
s’estableixin objectius de millora respecte a les condicions laborals de les treballadores, la formacié i la
sensibilitzacié en igualtat de génere, la corresponsabilitat i la conciliaciéd de la vida personal i laboral, la
prevencid i actuacidé davant de situacions d’assetjament sexual i per raé de genere, aixi com d’altres formes
de violéncia masclista, entre altres aspectes. S'esta treballant en la definicié d’accions per incentivar la
presencia de dones en sectors masculinitzats, la incorporacié de nous permisos, incrementar les accions de
sensibilitzacio en igualtat, entre altres. Encara hi ha prevista una darrera reunié en que es concretaran les
mesures a implementar en els quatre anys de vigencia que tindra el nou pla i la prioritat en la seva execucid.
Aquest Il Pla permetra donar continuitat a la tasca feta i anar avangant en els politiques municipals d’igualtat
de genere.

Marina Pifarré pregunta si hi s’han detectat desigualtats. La presidenta respon que a la plantilla hi ha majoria
de dones, un 58%, i que s’han detectat desigualtats a nivell retributiu, amb complements que estan en grups
professionals que estan més masculinitzats. També s’ha detectat que les dones gaudeixen més dels permisos
de cura i la necessitat d’incentivar la corresponsabilitat entre els homes perque també facin Us d’aquests
permisos.

4. Presentacio i aprovacio, si s’escau, de la tasca realitzada per la Comissié Permanent en relacio
amb el Protocol de dol per feminicidis al municipi de Lleida.

La presidenta passa la paraula a Silvia Puertas que explica la tasca realitzada per la Comissié Permanent en
relacié amb I'elaboracio de la proposta de Protocol de dol. Aquest protocol se centra en la resposta ciutadana
de rebuig i condol davant de feminicidis al municipi de Lleida. Es va enviar una graella amb propostes d’accions
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seguint el model dels protocol dels municipis de Terrassa, Girona i Barcelona. També amb el document que
va aportar l'entitat Lika. Les accions acordades han estat les seglients:

Decret de dol. Estudiar la formula per tal que sigui agil (3 dies de dol, 1 de dol oficial i els 2 seglients

Alcaldia que es fara un minut de silenci a tots els actes municipals)
Simbols Bandera de la ciutat: posar-hi un crespd negre ila bandera a mig pal en senyal de dol
Simbols Il-luminar la Seu Vella, Paeria + ponts de color lila els dies dol (3 dies)

Comunicacié

Comunicar, a través de la pagina web de I’Ajuntament i de les seves xarxes socials, les convocatories
dels actes que es realitzin.

Feminicidi confirmat: Ajuntament convoca concentracié de rebuig a 'endema a les 19 h; no
confirmat, convida la ciutadania a unir-se als actes de rebuig que organitzin Marea Lila i altres
plataformes ciutadanes

Comunicacio

Crespd negre a les xarxes socials municipals

Comunicacio

Sol-licitar als mitjans de comunicacid locals que publiquin a la portada dels diaris en paper i dels
diaris digitals el crespd negre amb el text «Lleida de dol per violencia masclista. Ni una més» i els
hashtags #lleidadedol i #prouviolencies.

Comunicacio

Elaborar un cartell amb text " Lleida de dol per violencia masclista, ni una més” amb els hashtags
#lleidadedol i #prouviolencies.

Comunicacio

Facilitar en format descarregable per imprimir i difondre per xarxes (adaptat al format de cada
xarxa) el cartell amb el crespd negre i el text "Lleida de dol per violéncia masclista. Ni una més" amb
els dos hashtags #lleidadedol i #prouviolencies.

Comunicacio

Carta de condol a la familia directa

Comunicacio

Nota de premsa de condol i rebuig ciutada. Sempre amb el mateix text

Comunicacio

Fer nota de premsa d'agraiment a la ciutadania per les mostres de solidaritat i de rebuig a les
violéncies masclistes

Comunicacio

Facilitar a les entitats, comergos i equipaments de la ciutat un banner amb el mateix crespd i el text,
per tal que el publiquin a les seves webs i xarxes socials, juntament amb la convocatoria dels actes
que s’organitzin, amb el text "Lleida de dol per violéncia masclista. Ni una més" amb els dos hashtags

Participacio | #lleidadedol i #prouviolencies

Fer una declaracié institucional al Ple més proper a la data de I'assassinat (el text sempre sera el
Ple mateix).

Fer un minut de silenci i llegir un manifest abans de qualsevol acte que organitzi I’Ajuntament o les
Actes entitats de la ciutat (el manifest sempre ha de ser el mateix)

Convocar concentracié de rebuig ciutada, Placa Paeria, ales 19 h
Actes Lectura del manifest consensuat elaborat pel Consell Municipal de les Dones

Convocar un minut de silenci a les 12 h davant de cada edifici municipal quan se'n tingui
Actes coneixement

Convidar les associacions de comerciants i patronals que se sumin al minut de silenci que es

realitzara a la ciutat i facilitin la participacié del seu personal, concentrant-se a I'entrada dels
Actes comergos, oficines, despatxos, fabriques o altres instal-lacions.
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Instal-lar als autobusos de la ciutat les banderes amb un crespd negre (durant els dies de dol que
Actes s'hagin decretat)

Dia de dol oficial i els dos dies seglients en que es fara un minut de silenci en tots els actes municipals
Actes i lectura de manifest

A part de les accions, el protocol s’ha de redactar incloent la definicié de termes i normativa de referéncia. Hi
ha consens amb les actuacions i s'acorda:

e Aprovar la proposta d’accions.

e Enviar ales conselleres el document complet amb la introduccid, definicié de termes i normativa que
elaborara Silvia Puertas.

e Sotmetre a aprovacio el text que acompanyara les accions consensuades al proper plenari.

5. Torn obert de paraules

1. S'obre el debat en relaciéo amb la importancia del moviment feminista per empeényer les institucions
i la ciutadania a actuar contra les violencies masclistes i lluitar contra les discriminacions de génere
en tots els ambits de la vida social i la necessitat de deixar constancia que ha estat gracies a aquest
moviment que s’ha pogut avancar en les politiques feministes, moviment que continua reivindicant
els compromis institucional i politic.

2. ES pregunta per la revisié del reglament per part del Consell Municipal de les Dones. La presidenta
contesta que esta aturada, pendent de la tasca que faci la Comissié de Reglaments del Consell de
Ciutat.

3. Des de la Vocalia de Dones de I'AV Instituts-Sant Ignasi, s'informa que durant les festes del barri, a

finals de juliol, faran un taller d’autodefensa feminista per a les dones. Convida la resta d’entitats
perque en facin difusid i hi puguin participar les dones que hi estiguin interessades.

Sense més intervencions finalitza la reunio a les 19.30 h.

Silvia Puertas Novau Sandra Castro Bayona

Secretaria Presidenta
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